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Addì 15 maggio 2014 in Roma 
 

Tra  
 

CONFINDUSTRIA  
e 
CGIL, CISL e UIL 
 

premesso  
 
che le parti ritengono opportuno proseguire, sulla base della gestione 
condivisa, anche per l'anno 2014, l'attuazione di quanto previsto dall'art. 1, 
comma 481, della legge 24 dicembre 2012, n. 228 (legge di stabilità) 
 

convengono 
 
in attuazione del DPCM 19 febbraio 2014, che richiama espressamente le 
disposizioni recate dal DPCM 22 gennaio 2013, che i contenuti dell’accordo 
quadro territoriale allegato all’accordo del 24 aprile 2013 sono integralmente 
confermati. 
 
Le parti concordano, in particolare, che le prestazioni lavorative effettuate nel 
2014 che, ai sensi del punto 2 dell’accordo quadro del 24 aprile 2013, hanno 
già comportato l’applicazione dell’agevolazione fiscale per l’anno 2013, sono 
ancora utili, coerenti e conformi alle finalità della norma richiamata in 
premessa e, dunque, possono fruire, anche per l’anno 2014, della relativa 
agevolazione.  
 
 
Le parti sono impegnate, ciascuna per le proprie competenze, ad assicurare 
l’informazione a lavoratori e imprese sui contenuti del presente accordo 
anche ai fini di una corretta applicazione. 
 
 
CONFINDUSTRIA                                           CGIL 
   
         
        CISL 
         
            
         
        UIL  


